
 

 

Die Vidal MMI Germany GmbH (Vidal MMI) ist ein E-Health Unternehmen, welches medienübergreifende 
Arzneimittelinformationssysteme und IT-Lösungen für Ärzte, Kliniken und Apotheken als auch für weitere 
Leistungserbringer im Gesundheitswesen erstellt. Wir sind Teil der Vidal Group, einem führenden Unternehmen 
im Bereich Gesundheitsinformatik und -informationssysteme mit Sitz in Paris. Die Vidal Group verfügt über lokale 
Gesellschaften in zahlreichen europäischen Ländern und gehört zu M3 Inc., einem an der Tokioter Börse notierten 
Unternehmen im Bereich der medizinischen Information und der neuen Technologien. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen 

Content Manager (m/w/d) – Homeoffice/Remote 

in Vollzeit (40 Wochenstunden) 

Ihre Mission 

• Konzeption, Planung, Koordination und Implementierung von medizinischen Content-Marketing-Kampagnen 

(Projektmanagement) sowie deren Auswertung und Reporting 

• Abwicklung von Content-Kampagnen mit dem Kunden 

• Schnittstelle zwischen dem Kunden, der Redaktion und der Webentwicklung 

• Strategische Weiterentwicklung und Planung des thematischen Portfolios unter Einbezug der 

Positionierung des Themas/Produktes sowie Nutzererhalten und -interessen 

• Auswahl und Erstellung von Bild-, Text- und Multimediencontent 

Ihr Profil 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung mit Schwerpunkt PR, Journalistik, Agenturerfahrung oder 

vergleichbare Qualifikation sowie konkrete Berufserfahrung im medizinischen Umfeld 

• Sehr gute Kenntnisse im Online-Kampagnenmanagement im Gesundheitswesen 

• Redaktionelle Erfahrung ist von Vorteil, idealerweise im medizinischen Bereich 

• Erfahrung im Umgang mit Online-Tools zur Umsetzung digitaler Kampagnen, z.B. CMS, Adserver 

• Kommunikationskompetenz, Wortgewandtheit und Textsicherheit 

• Vertriebsorientiertes Denken, Kreativität und Interesse an Gesundheitsthemen 

• Teamfähigkeit, Eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise sowie gutes Zeitmanagement 

• Sehr gute Deutschkenntnisse 

Unser Angebot 

• Gestalterische und verantwortungsvolle Herausforderungen in einem führenden E-Health Unternehmen 

• Internationale Zusammenarbeit innerhalb der Unternehmensgruppe  

• Eine offene und kollegiale Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 

• Persönliche und fachliche Weiterentwicklung 

• Attraktive Vergütung inklusive betrieblicher Altersversorgung 

• 30 Tage Urlaub sowie Flexible Arbeitszeiten 

 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, dann nehmen Sie die Herausforderung an! 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail mit Angaben zu Ihrer Gehaltsvorstellung 

und Ihrer Verfügbarkeit an 

Vidal MMI Germany GmbH 

Daniel Rust 

Monzastraße 4, 63225 Langen 

Telefon: 06103-2076-134 

E-Mail: bewerbung@mmi.de 

www.mmi.de 
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